UMOWA
Zawarta W dniu ........oooeeeeeiiiiieieeieens roku pomgdzy:
Akademg ,, HAPPY HOME ,, ul. Skowracza 55 w Gliwicach, reprezentowanym
Przez dyrektora........cceeeeeeeeeeieeeeeeeeiieeeeiiiiiiienes

A Panem(nNg) .......ooooiiiiiiiii e zamieszkatyr\

W ittt e e e e e e e e e e e e e e e e e e eanaaans przy

UL e e ,
legitymujacym/legitymupca sic dowodem osobistym seria ................. , nr

wystepujacym(a) w imieniu wkasnym oraz jako przedstawiciel ustawalziecka
syna/corki

W oo
zamiesSzKatego(€]) W ....cevvveeiereiiiiiiiieieeeeeee przy ul
telefon dOMOWY ........vvvviiiiiiiiiii e , telefon do pracy

zwany dalej RODZICEM.
Niniejsza umowa zawarta jest azas okrélony od............... (o [0
§1
Przedmiotem niniejszej umowy prawa i obowgzki stron w procesie ksztatcenia,
opieki i wychowania dziecka.
§2
Rodzice powierzajplacowce ksztatcenie, opigkwychowanie dziecka w zakresie
programu realizowanego w przedszkolach.
Placéwka zobowizuje st realizowa ksztatcenie, wychowanie i opigkad
dzieckiem na zasadach obawijacych w przedszkolach zgodnie z obgauijacymi
w Polsce przepisami.
§3
Placéwka zobowizuje sk:
1. Zapewnt odpowiednie warunki nauczania i wychowania w trakatego roku
szkolnego.
2. Zatrudni@ kadg nauczycielsk zgodnie z kwalifikacjami nieziolnymi
do zajmowania stanowiska nauczyciela.
3. Realizowa program ksztatcenia i wychowania zgodnie z progmamvychowania
przedszkolnego oraz uazjezyka angielskiego.
4. Zapewni opieke nad dziémi we wszystkie dni robocze, od poniedziatku daikui
w godzinach 7.00 — 17.00.
5. Zapewnt bezpieczastwo dzieciom podczas ich pobytu w Akademii.
Wspoétdziatd z Rodzicami w zakresie ksztatcenia, wychowanipiéki nad
dzieckiem.
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Rodzice zobowgzujs sie:
1. Respektow@, Zasady pobytu dziecka w placowce” (Zegnik nr 1).
2. Do powiadomienia Akademii o0 zmianie adresu zazkania
oraz telefonow kontaktowych,zeli zmiana nagpita w trakcie trwania niniejszej
Umowy.
3. Do wskazania danych oséb upawianych do odbioru dziecka z Przedszkola,
podapc w karcie informacyjnej dziecka lub na pisemnynowgznieniu dane
osobowe i numer dokumentu stwierdga&go tasama¢ osoby odbieragej dziecko
(osoba ta musi lgypetnoletnia i trzewa).
W przypadku nieodebrania dziecka do godz.17.00azdakdodatkowo rozpocts
godzire optata wynosi 30,00 zt .
4. Do uiszczenia jednorazowej optaty ,wpisowegoivwsokasci 150 zt
zapewniajcej rezerwag miejsca w pierwszym miegiu pobytu dziecka w Akademii.
5. Do regularnego optacania czesnego.
Czesne jest ptatne comiesznie z gory, do 5-tego dniazdego miesica.
W przypadku zalegania z optatami, o ktérych mowaukcie 5 § 4 Umowy
Akademia kdzie naliczé odsetki ustawowe, oraz dochoézivrotu nalenych kwot
na drodze pogpowania gdowego w trybie okrdonym przez przepisy Kodeksu
Cywilnego.
Czesne przystuguje Placowce od pka miesijca, w ktorym dziecko rozpoen
edukact do kaica miesica, w ktérym przedszkolakiem bprzestato.
W przypadku nieobecroi dziecka Akademia zwraca stagukywieniows za kady
dzien nieobecnéci dziecka oraz otrzymujecie f&wo 10% zniki na kolejny
abonament przy nieobedion powyzej 5 dni roboczych. Warunkiem zwrotu stawki
zywieniowej jest powiadomienie Przedszkola o nieoloéa dziecka do godziny 8.00
w dniu nieobecnii. Za powiadomienie uznajegdielefon wykonany na numer
przedszkola lub przedienie informacji w formie pisemnej.
Akademia mae organizowé&imprezy i wycieczki, za ktorechla pobierane odbne
optaty.

§5
Rodzice maj prawo rozwazac Umowe z zachowaniem 30-dniowego okresu
wypowiedzenia. @viadczenie o rozwzaniu Umowy nalgy przekaza drugiej
stronie w formie pisemnej pod rygorem nigwasci wypowiedzenia.
Rozwigzanie Umowy w tym trybie wywotuje skutek na ostatmien miesgca
kalendarzowego nagtujagcego po miegicu, w ktérym dokonano wypowiedzenia.
Placéwka mee przed terminem rozwzac umowe w przypadku:
* naruszenia przez Rodzicéw ,Zasad pobytu dzieckéasdwce” (Zagcznik nr 1),
* nie placenia czesnego pomimo wystosowanego smegepisemnego wezwania do
zaptaty i podania w nim ostatecznego terminu aredeci,
* zatajania przez Rodzicow informacji o stanie zdeodziecka, uniemdiwiajacej
prowadzenie prawidtowego procesu wychowania i ksetaa w grupie
przedszkolnej, naruszenia przez Rodzicéw Regulamkademii czyli postanowie
niniejszej Umowy i Zasad.

Placowce przystuguje odszkodowanie w wysakgednomiesicznej stawki czesnego
w przypadku:



* zerwania przez Rodzicow umowy z Placgwknaruszeniem postanowie
niniejszej Umowy,
* rozwigzania przez PlacowkUmowy wskutek nie ptacenia czesnego,
* rezygnacji z Przedszkola bez przewidzianego w Uraanies¢cznego pisemnego
wypowiedzenia.

§6
Strony zobowizujg sic rozpatrywé wszelkie sprawy polubownie. W razie braku
mozliwosci polubownego rozstrzygetia spraw, wiéciwym do jej rozwigzania
bedzie odpowiedni &1, wiaciwy dla miejsca siedziby przedszkola.

8§7
Wszelkie zmiany do niniejszej umowy wymag&rmy pisemnej pod rygorem
niewaznaosci.

§8
W sprawach nieuregulowanych umowmap zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego.

§9
Umowe sporadzono w dwdch jednobrziagych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze Stron.

§10
W zahczniku nr 1 przedstawiong sZasady pobytu dziecka w placéwce”,
obowigzujace wraz z Umow.

§11
Kwestionariusz jest integralrczgscia umowy.

Podpis Rodzica (opiekuna prawnego) Podpis Dyrektora



Zakycznik nr 1

ZASADY POBYTU DZIECKA W PLACOWCE

1. Dziecko ma zagwarantowgfachows opielke od poniedziatku do piku

w godzinach 7.00 - 17.00.

2. O rezygnacji z ugszczania dziecka do Placéwki Rodzice ( prawni aiekvie)
zobowhgzani g do poinformowania o pogliej decyzji z minimum 30-dniowym
wyprzedzeniem.

3. Warunkiem przyicia dziecka do Placéwki w danym dniu jest jego gicitan
zdrowia.

WY ZYWIENIE

Dziecko mae otrzyma 4 positki dziennie:

a) sniadanie,

b) Il sniadanie,

¢) dwudaniowy obiad,

d) podwieczorek.

OPLATY:

1. Placowka zastrzega sobie dios$¢ zmiany wysokéci czesnego w danym roku
szkolnym.

Informacg o planowanych zmianach Rodzice (opiekunowie prastnzymup
jednak przynajmniej jeden migsiwczeniej przed wprowadzeniem zmian.

2. Czesne obejmuje optaty za pobyt dziecka w Akaderaz

z finansowaniem dodatkowych zé&j(jezyk angielski, rytmika,

gimnastyka korekcyjna, logopedia, plastyka,).

ODRABIANIE / ZMIANA TERMINU ZAJ EC

ABONAMENTY :

Istnieje maliwos¢ przesungcia lub odrobienia ze§ TYLKO

w ramach tego samego migsa oraz pod warunkiem wolnych miejsc w grupie.
W przypadku nieobecroi trwajacej powyej 5 dni na kolejny miegc
przystuguje 10% rabat na dowolny abonament.

W pojedynczych zafiach mana uczestniczaytylko wtedy, gdy w grupie

Sa wolne miejsca.

Che¢ uczestnictwa dziecka w zajach naley wczeniej zgtose

telefonicznie: 693-375-035.

PRZEWIDUJE SE NASTEPUJACE ZNIZKI, DODATKOWE OPLATY:

1. Obnizka czesnego ma miejsce wytnie w przypadku Rodastwa:

na kade nasfpne dziecko — obwka czesnego 20%.

2. W przypadku odbioru dziecka z Przedszkola paopel 17.00 za kala
dodatkowo rozpoc#a godzire optata wynosi 30,00 zt . Kwota ta jest doliczaoma d
czesnego w kolejnym miegiu. Dodatkowo zgtoszona godzina wynosi 5,00 zi.

BEZPIECZENSTWO DZIECKA

Rodzic ma obowizek poinformowa Akademg o wszelkich problemach magych
mie¢ wptyw na bezpieczestwo dziecka i innych dzieci. W szczegd@laioRodzic ma
obowigzek poinformowania Przedszkola narpie o wszelkich problemach
zdrowotnych dziecka.



W razie wypadku lub nagtej choroby dziecka w Akadeostanie mu
udzielona pierwsza pomoc. Akademia niezwtoczni@foomuje o wypadku lub
wszelkich problemach zdrowotnych dziecka Rodzic@pi€kunéw prawnych) na
numer telefonu wskazany w karcie informacyjnejpj&ntaktowy. W przypadku
wystgpienia takiej sytuacji Akademia nie ponosi odpowziathaici za niemanosé
nawigzania kontaktu z Rodzicami ( opiekunami prawnyrpizyczyn leacych
po stronie Rodzicéw ( opiekunéw prawnych).

Akademia nie ponosi odpowiedziakobza zatajenie istotnych informacji
dotyczcych rozwoju i zdrowia dziecka oraz ujemne gpstwa zatajenia takich
informacji przez Rodzicéw( opiekunéw prawnych),degdnog mie¢ wptyw na
zagraenie stanu zdrowiazycia dziecka lub stanu zdrowiaycia innych dzieci
podczas pobytu w Akademii. Zatajenie przez Rodgmayzszych informacji wydcza
wine Akademii

w hadzorze nad dzieckiem.

INFORMACJE KONCOWE

Nasza Placéwka gwarantujerBavu sumiena opieke nad dzieckiem, organizowanie
zaj¢ zgodnie z programem wychowania przedszkolnego zasgokajanie potrzeb
indywidualnych dziecka tak, aby czut@ si nas domowo, radoie i bezpiecznie.
Dyrektor Przedszkola oczekuje odnB&va zaangawania w procesie opieki nad
dzieckiem, oraz kierowania wszelkich uwagtpliwosci i sugestii mogcych
usprawné prac Akademii.






